CONTRATO DE TRABALHO - "MODALIDADE INTERMITENTE”

BETO MONT JUNDIAL SERVICOS LTDAL mserig no ONPL sob o o ® d3IS5818/00081-96, cstabelecrda na Rue Dom Jose
Casnpar, 6" 370 sals 02, Boerro Vila Foo Branco - CEP 13215-320, Jundial, 8P, doravante denommada Empregadora, ¢ de cutro lado. o
G LAZARO APARECIDO DE ALMEIDA, CTPS n” /Sérc - B6R20MB12-8P domvante denommado Empregado, vom fimar o
Comtrate de Trabaiho ns Modalidade Intermitente, nos tonros da Loi o” 134672007, comvigéneia, a panir do dia 11 de novenbio do
2047 fundaventado emtade o toor da Consehdagho das Lew do Trabalho, nos omos seguotes.

O EVPREGA DS é pontemade na modaidade de mabalho suonmitente, nos moeldes dos amigos 443 ¢ sou pardpmfo 3° ¢ artigo 452-A
¢ paragrafos. da CLY

Pavigrafo anice; O EMPREGADO tem subordinuacio juridica na velagio de emprego, costude. ne presente confram ndo hi
continuidade. puis ocorcerd a alternancia dos periodos com a prestacio de servico, portanto, nos periodos inatives o EMPREGADO
wie pstard 4 dispesicin do seu EMPREGADOR, tie pouco receberd qualquer salario on remuneracio, podends o EMPREGADO
prostar servicos o outres contratantes.

7. 0 EMPREGADO ohngase a prestar seus servigos no quadro de funciondnos do EMPREGADOR, pam exercer a5 fungdes de

AECANKCO A, comytodas as atibuicdes que the sio pecudiares | pelo praen wdetenanado.

L) FAIPREGA DD recebord o salano de RS 1885 { Dezotto Reats ¢ Cinco Centavos ) por hora tabalhada, nos horasios estabelecidos
s convecagdo,

4 Aveta v Pmpregads, exprossarmente, 2 condiglo de prostar servgos cm quadsquer dos tmos & trabalbo, 810 ¢, wnte no koo
gdmmo como potume, desde gue sem simultaneidade. chservadas as prescogdes legais reguladoms do assunto. guasio &
e neragdo

Se O Epregadn poden prestar 5ervges em horas extmordmanas, vompre gue e for derennmado pels Empregadora, ¢ o Empregado
nercebor dv hotas extraGiliings com asrdscmmo lwpal, salve a peondnon de compensagdo. coma consequente redugio da pmmada de

trabatho semanal.

fo O EMPREGADOR convooari o EMPREGADO per meio de comunivacdo oficaz informandoe & pmada solicitada, comantecedenci
de pelo oo tfs dias

Paragrafo Univo - Revebide @ conanicagdo o enpregade o ¢ praoo de um i utd para responder do chamado, presemndo-se. no
stino, & TeCuSH

SCase o IMPREGA DO aceife o proposta, a parte que, descumpry o ajustado, som jusio motivo, pagam & oulnl parte, no prazo du
16 gue sera devida, permatidda 2 compensagio emigunl prave.

prinra dias, sl de 30% (cimguenta por cento} da remunersg

% As feramentas de mopnedade da Fmpregadora, quanido requisitadas pelo Empregade, Geamsob micirs responsabilidade o goarda
deete, fioande desde @ autonizda o Empregadera a descontir dos salanos. o valor das fermamentas ndo develvilas, ou quando, por
negligticia, impenivi, foremdevolvidas emmau estado.

G N st dn assinmen deste contmio, o Empregado sv obriga a cunpris totabmente o regumente da Empregadora quer quando a
hordvo, quer quande & atos de normal administragho. respestando sempre seus superiones ¢ hierirguicos ¢ seus colegas e tabalho,
imbalhando om owiros locals dentro de interesse dos servicos. A viohielio de quaisquer delss implicard em sangdo, cuis graduacio

dependor da grividade da peson. culminande conya fescisdo do Gattato,
O Empeegade declim haver recobido uen eseplar das noomas de Sepurangn, atinenies Ao servico 4 sor gxeoutads ¢ oay

necuduridades propriay do Segwanga. dos eutres, do equipamento ¢ do congnte, ficando ciente de que se vier g infiagy guabgusr
eridas nommas dé Segurancs, sord punido, inclusive padera soffer dendss 8o da enpresa por moiive de justa causa,

shers Gas e

11 Decorido o prazo de wm ano sem gualquer convocacie do EMPREGADO pele EMPREGADOR, comtado a parnir Ja dale da
yrscdo do conirato, da Gl cenvoragdo ou do slree dia de prestaglo de servigos, o que 1or maw revente, serd considerado

L P diviir s duvidis o contrevénsus decorrentes do objete do Contmte, elege-se o Fore da Comarca de Crdade Jundsd 5P

topare finmeza ¢ oot prova de assur haverem contratado, foenen este matrumenio partioular arpresso emduas vias de geal eor

assmado pelas parres coniralanles,
YT

e e
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