ORDEM DE SERVIGO BETO — MONT JUNDIAI

NR-01 - 1.7. ALINEA “B”
PORTARIA 3214/78 E 33/83. SERVIGOS LTDA.

43.155.818/0001-96

FUNCIONARIO: MARCOS ANTONIO DE JESUS CRUZ
SETOR DE TRABALHO: MANUTENGAO CARGO: MECANICO

DESCRIGAO FUNGAO: PLANEJAM E ORGANIZAM O LOCAL DE TRABALHO PARA
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE AJUSTAGEM MECANICA. REPARAM, REALIZAM
MANUTENCAO E INSTALAM PECAS E EQUIPAMENTOS, SEGUNDO NORMAS DE
QUALIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO. CALIBRAM INSTRUMENTOS DE MEDICAO E
TRACAGEM

Maquinas e Equipamentos:

*ALICATE, MARTELO CHAVES DE FENDAS, CHAVE FIXA, CHAVE ALEN

Fisico: RUIDO
Quimico: PRODUTOS QUIMICOS/GRAXA LUBRIFICANTES E OLEOS
Acidentes: CORTE E PERFURACAO

EPI'S - Equipamentos de Protecéao Individual:

OCULOS DE SEGURANCA

PROTETOR AURICULAR TIPO PLUGUE

CINTO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA

CAPACETE COM JUGULAR

LUVA DE MISTA

CALCADO DE SEGURANCA COM BIQUEIRA DE ACO

CREME PROTETORA PARA AS MAOS

- ATENCAO:

- E compromisso rigoroso de o profissional utilizar adequadamente os EPI's necessarios.

INSTRUGOES DE SEGURANGA

1. Executar tarefas de acordo com a fungdo. Em caso de duvida sobre a tarefa a ser
executada procurar informagdes junto a lideranga.

2. Antes de iniciar uma tarefa, analise e verifique se existe alguma condigdo que apresente
inseguranga e/ou perigo. Determine as etapas da tarefa e pense em ag¢des para executar
um trabalho seguro.

3. Constatando qualquer irregularidade, comunique a lideran¢a e/ou a manutencéo.

4. Conheca os riscos referentes a sua fungado e previna-se conhecendo o funcionamento e
utilizando os EPI'S.

5. Inicie o seu trabalho somente se estiver utilizando EPI'S fornecidos pela empresa e
necessarios a sua atividade, de acordo com o item EPI’'S — Equipamento de Protecao
Individual. Na auséncia de qualquer tipo de equipamento, procure a lideranca. E
obrigatério o uso dos EPI'S sem exceg¢éo.

6. O nao uso do EPI podera ocasionar adverténcia tanto verbal como por escrito.

7. O mal uso do EPI cedido pela empresa podera ocasionar adverténcia por escrito ou até
mesmo ser punido pelo mal uso.

8. Para entrega, devolugao e troca de EPI, o funcionario devera assinar a FICHA DE EPI junto
a administragao, a fim de controle e ciéncia de sua responsabilidade.

9. E obrigacdo do funcionario cuidar e zelar da sua integridade e de seus companheiros de
trabalho, na execugao de suas atividades.

10. O funcionario ndo podera fazer qualquer acdo que possa colocar si mesmo ou seus
companheiros em risco, sendo sujeito a penalidade administrativa.

11.0 funcionario deve pedir ao seu lider quando houver a necessidade de trocar o seu EPI,
tendo a responsabilidade de devolver o seu atual independentemente da situagdo do
mesmo.

12.Funcionarios responsaveis por equipamento moével devem ter sua atengdo em tempo
integral mediante suas manobras. Em caso de pessoas a sua volta, o funcionario devera
parar o equipamento, até que saiam da area de risco. Caso a pessoa se recuse a sair, ndo
dé continuidade no servigo. Comunique a administracdo e somente apds estar resolvido,
volte as suas atividades.

13.Verifique antes de comecar o trabalho as condigdes de manutengao da ferramenta/maquina
a ser utilizada.

14.Nunca realizar trabalhos com as méaos no raio de acao das ferramentas.
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O funcionério deve ter total compromelimento com a empresa em tudo que fizer.

Dispor da total empenho para auxiliar no resultado de cada atividade com maior qualidade.

E proibido o uso de celular quando na execugdo das operag as cm‘n produtos.

E obrigatério transparéncia em tudo que se refere a empresa.

E obrigagao de todo funcionario cuidar e zelar das ferramemas e maquinas.

0 fumam-te devigéfé fumar somente no local _smal_lzado para uma maior ¢rganizacac s
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sejam tamadas as pro\ndenczas cahivels

12. Em casc de acidente intemo que necessite do atendimento. haspitaiar a empresa deve
disponibilizar condugao para a remogéo do funciondrio ao Hospital. Caso seja necessério
deve-se pedir ajuda externa {resgate do corpo de bombeiros ou ambuléncsa} ;

3. A empresa possui uma Brigada de Incéndio preparada para azmhar nas ocorréncias dentro
da organizacao. i

L -n&cmmgﬁo.
Congordo com as ambwgoe& e responsabilidades descritas neste documento & todas
as implicagbes legais previstas no caso de dessumpnmaﬁta ou sega, adverténcia, suspenséo
ou demissdc por justa causa. =
Recebi treinamento de s%urang:a, tomando conhemmento dos procedimentos de
seguranca e instrucbes de trabalho para esta fungéo aos quals me compromseto a segwr e
cumprir. :

Data de Implantagdo: 31 de Margo de 2022.
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RESPONSAVEL PELA EMPRESA
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