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FUNCIONARIO: ANTONIO ROBERTO PAULINO DA SILVA
SETOR DE TRABALHO: MANUTENGAQ CARGO: MECANICO

DESCRIQ;ﬁO FUNQ.&{): PLANFIAM F ORGANIZAM O LOCAL DE TRABALHO PARA |
IEXECUCAO DE  ATIVIDADES DE - AIUSTAGEM MUCANICA. REPARAM, RUALIZAM
IMANUTENCAG © INSTALAM PECAS B EQUIPAMENTOS. SEGUNDO NORMAS DE.
QUALIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO. CALIBRAM INSTRUMENTOS DE MEDICAO E|
TRACAGEM

Maquinas e Equipamentos:

JALICATE. MARTELO CHAVES DE FENDAS, CHAVE FIXA, CHAVE ALEN

'Fisico: RUIDO

| Quimico: PRODUTOS QUIMICOS/GRAXA LUBRIFICANTES E OLEOS
| Acidentes: CORTE E PERFURAZAC

'EPI'S - Equipamentos de Protegdo Individuat:

1OCULOS DE SEGU RANGA

|PROTETOR AURICULAR TIPO PLUGUE

| CINTO DE SEGURANGA TIPQ PARAGUEDISTA

|CAPACETE COM JUGULAR

{LUVA DE MISTA

CALGCADO DE SECURANCA COM BIQUEIRA DE ACO

{CREME PROTETORA PARA AS MAOS

- ATENGAO:

i- E compromisso rigoroso de o profissional ulilizar adequadamente os EPl s necessarios.

INSTRUGOES DE SEGURANGA

1. Executar tarefas de acordo com a fungao. ¥m caso de divida sobre a tarefa a ser

| executada procurar informagBes junto 4 lideranga.

|2 Antes de iniciar uma tarefa, analise e verifique se existe alguma condigBo que apresente

inseguranca efou perigo. Determine as etapas da tarefa ¢ pense em acbes para execuiar

um trabalho seguro.

3. Constatando qualquer irregularidade, comunique a lideranga e/ou a manutencdo,

4, Conhega os riscos referentes & sua fungac e previna-se conhecendo o funcionamento e

| utiizando os EPI'S.

% inicie o seu trabalhc somente se estiver utilizande EPI'S fornecidos pela smpresa e
necessarios a sua atividade, de acordo com o item EPI'S — Equipamento de Protecao |
Individual. Na auséncia de qualquer tipo de equipamento. procure & lideranga E

- obrigatério o uso dos EPI'S sem excegao. i

6. O nfo uso do EP! podera ocasionar adveriencia tanto verbal como por escrito,

7. O mal uso do EPI cedido pela empresa poderd ocasicnar adverténcia por escrito ou alé

[ mesmo ser punido pelo mal uso.
'8, Para entrega, devolucdo e troca de EPE o funcionario devera assinar a FICHA DE EPI junto
| aadministragéo, a fim de contrele e ciéncia de sua responsabilidade.
|0, £ obrigacao do funcionario cuidar e zelar da sua integridade e de seus companheiros de
| trabalho, na execucao de suas atividades.
110, O funcionario nd@o podera fazer qualquer agdo que possa colocar si Mesmo ou Seus
| companheiros em risco, sendo sujeilo a penalidade administrativa,
111.0 funcionario deve pedir ao seu lider quando houver a necessidade de trocar 0 seu EPI,
tendoc a responsabilidade de devolver o seu atual independentemente da situagao do
L mesmo.
112 Funcionarios responsaveis por equipamento movel devern ler sua alengéo em lempo
integral mediante suas manobras. Em caso de pessoas a sua volta, o funciondrio devera
parar o equipamento, até que salam da area de risco. Caso a pessoa se recuse a sair. ndo!
dé continuidade no servigo. Comunique a administragac & somente apos estar resolvido, |
L yolte as suas atividades.
| 13.Verifique antes de comegar o trabaiho as condigoes de manutengdo da ferramenta/maguina |
| aser utilizada.
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% £ Lise a ferramenta ou maguingrio adequado para cada tipo de rabaiho,

§§&.i‘:t funcionario em eguipamento To deverd manter a slenclo para sua seqguranga & ndo
. gispensar o EPL nem permitir que as pessoas fiquem prowmas ao Seu equipamenta em !

| funconamento, nerm manter produtos por pertc para gue nic comprometa sua atividade
117 Caso o funcionario em equipamento fixo, se depare com algum pe
| atividade, devers comunicar de imediato o seu lider.

|18 A0 tetningr ¢ rabalho guarde as ferramentas adequadaments em seus devidos lugares.
|19 Nao desative nenhum dispositive de sequianga de nenhum equipamento.

2E! Nao passar em ouma de fos eléticos com caminbios ou gqualgusr eguipamento movel.
|21 Nunca execute impeza em equipamentos & maguinas ensrgizados ou em movimento,

& GQue impeca amé

€22 O funciondrio devera observar @s areas de seguranca ¢ sinalizadas para combals a'

L incéndios. Nao deve obstruir nenhum desses locals, onde est@o hidrantes e exlintores.
g’ Assim como nio devern glilrar antes sgwpamentos para outroes fins.

i
i

INSTRUCOES GERAIS ~ “Atitudes”

1. O funcionano deve e total comprometimento com a empresd em tudo que fizer

2. Dispor de total empenho para sutiar no resultado de cada atividade com malor gualidate.
53& £ proibido o uso de celular quands na execucdo das operagbes com produlos,

‘4. E obrigatorio transparéncia am tudo que se refere a smpresa,

(5. E pbrigago de todo funciondrio cuidar @ zelar das ferramentss & maquinas

& O fumante deverd fumar somente no local sinalizado, para uma malor organizagao &

SEGUIRNGA.

ER CASC UE AGIDENTE

1 Cormumigue imed

, sejam iomadas 88 providencias cabiveis
‘2. Em caso de acidente interno que necessite do atendimenio hospialar 8 empresa deve

disponibiiizar condugdo para a remogac do funciondrio o Hospital. Caso seja mmsé&*w}

i deve-se pedir ajuda externa {resgate do obrpo Jde mmm o mrabuidnos)
'3 Aempresa possul uma Brigada de incéndio pr

da organizagho.

sva pars suxiliar nas pcoméncias dento.

- Concordo com as alnbuiches @ e watilidades descritas neste documenio ¢ lodas
as implicacBes legais previsias no caso de descumprimento. ou seja, adverléncia, Suspensas
|od demissho por jusia causa.

; Recebi treinamento de seguranga, tormpndo conhacimants dog procedimentos de.
qaaqwam;a & st es da trabalho pars esia funclBo aos quals me oompromelo 8 seguir &
[Etiee vl

Data de Impd

50: '17;}5@ Janeito de 2023
|

raments qualquer tipo de acidente ou leshBic pessonl (dentro e fora do
! trabalho} para sua chefie. ou procwss o sefor administrativo da empress que para que

| nesmas&v;k PELA EMPRESA ANTONIO ROBERTO PAULING DA SILVA




