Registro de Funcionario 3300

Dados do Empregador

Razao: BETO MONT JUNDIAL LTDA
CNPY: 04.414.787/0001-99

Endereco: RUA DOM JOSE GASPAR, 371, CASA

Bairrg | VILA RIQ BRANCO CEP - 13215320

Dados do Funcionario

Gy 3300

Nome: EUIZ ANTONIO FRANCO MORAES

Matricuiar 3360

Dt Nasc.: 16/06/1958 | ldade: &1 |Nacion.: BRASILEIRO £, Cwill CASADO (A
Le. Masc.: JUNDIAL - 5P
RG: 10.805.223-0 310372009 Orgac Emsser: S5P SP

CTPS: 045, 140 /348 / 5P 2040771987 1 Reserv.: Cat.: Autenticacio
CFF:024.889.838-88 Tituio de Eleitor: 116394460116 Zona: 281 Seclo: 127
Endersoo RUA ATIBALA, 700, , JD COLONIA, JUNDIAL- SP, Cep: 13219-816
Transferenca de Entracda; Empresa Antenor: G000 Codigo Anterior: (0L000 |
Caracteristicas Fisicas -
‘igw- Branca Alt.: %Peso: Cabelos: Glhos: Sinais: NC Deficiéneiar Nao
| i

-

Quando Estrangeiro

Data de Chegada:

Naturalizado?:

Cart.Mod. 15: 1.%:; Geral

Casado(al ¢ brasteralo)?:

Fiihos brasieiros?: Quantos?: O

Conjugue:

Programa de Integracao Social ( PIS )

Cadastrado em

Gob 09: 104.22105.40.2 | Dep. no Banco: Ag.:

Endereco: , . Cep:

Codigos »» > Banco: Agdngin

Dados para Calculo

o 23712/2018

CBO: 611305 | Cargo MECANICO Secao: AHLSTROM MUNKSIO
1

Salario Inicial 15,00

1}
Adrmu 23/12/2019 | Reg

Tarefa: Tipo de Pagto.: HORARIO

SITUACAO PERANTE O FURNDO DE GARANTIA POR TEMP( DE SERVICC

HORARIO DE TRABALHO

Cptante?: Sm

ENTRADA REFEICAC SAIDA  DESCANSO SEMANAL

[ata de opcao: 23/12/2019

| Banco dep.: Cama Economica Federal

Q00 - 1200 as 13:00- 17:00 ADS SABADOS F DOAINEOS

Ag.

i
B

Polegar direto

Estou de pleno acordn com as deciaracBes acima que exprimema verdade.

Data de saida:

Assinatura do empregaco



N MINISTERIO DO TRABALHO
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

assiaTURA Do FoRTADOR

id

|

O NAL)

1L

O

-

QUALIFICACA

Data EMissio .../ 5 X0 [ Lo

C(}N'YRAT() DE TRABALHO

'W'Emp BETO M()NT 3ur4mAI LTDA.
CNPJ:  04.414.787/0001-99

R.AtivV.: Prect Serv.Manut.e Mont.Mags. Inds.
End.: Rua Dom José Gaspar, 371 =

Jila Rio Branco — CEP: 13215~ -320
Cidade: Jundiai UF: SP

Cargo: Mecanico

CB0: 911305

Data Admissdo: 23/12/2019
Registro: Ficha Ficha: 3300
Remuneracio Especifica: R$ 15,00
{Quinze Reais) por hora

- )
Ny
L
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Z M?memmﬁmmm 3 G
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ANOTACOES GERAIS
{ Atestado médico, alteraciio do contrato do trabatho, regis-
tros profissionais ¢ outras anotagGes autorizadas por ket
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KAPRI-X

Seguranca e Medicina do Trabalho Eirelli EPP
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
NR 07 port. n® 3214 de 0B/06/78. aiterada pela port. n® 24 de 29/12/84
{ }Admissional (X ) Periddico ( ) Demissional { } Mudanga de Fungéo

{ ) Especifico { )Retorno ac Trabalhe ( ) Complen cntares
Empresa: BETO MONT JUNDIAI LTDA
Nome: LUIZ ANTONIO FRANCO MORAES
RG: 10.805.223-0 DN: 16.06.1958

Funcdo: MECANICO

RISCOS: FISICOS (Ruidos), QUIMICOS (Graxas) (Olecs) (Solventes), ERGONOMICOS (Fostura
Inadequada) ACIDENTES (Trabalho em Altura - Habituai ou Permanente) (Espaco Confinado -
Habitual oy Permanente)

EXAMES COMPLEMENTARES: EXAME CLINICO 16 07 2020, AUDICMETRIA 16.07 2020,
ESPIROMETRIA 16.07.2020. RAIO-X TORAX AP OIT 2000 16.07 2020, GLICEMIA 16.07.2020
HEMOGRAMA COM PLAQUETAS 16.07.2020, GAMA GT 16 07,2020, ACJIDADE VISUAL

16 07.2020, ELETROCARDIOGRAMA 16.07.2020, ELETROENCEFALOGRAMA 16.07.2020,

AVALIACAO PBICOSSOCIAL 16.07 2020

Foi exarninado, nesta data, estande
(4 Apto ( jinapto () Apto com Restrigbes

validade: ( ) 6Meses (V)1 Ano

Apto para Trabalho em Espaco Confinado {:2;) Sim () Nao { ) Nao se Aplca

Arin para Trabatho em Altura (iy Sim () Ndo ( )NaoseAplca

Apto para operar ponte rolante (7)y 8im ( ) Nao ( )NaoseAplca
Observacdes:

Declaro que nesta data fui examinado pelo médico Local Varzea Paulisia - 8P

Examinador e que recebi uma copia do Atestado Data ™6.07 2020
de Saude Ocupacional (ASQ) TR e Aary

i

oy

- f soma

“Funcionano Medico Exatwinad

Dr Carlos Antonio Tesch. D'Aviia
RQE 61280
Meédico Trabaiho

Rua Edgardo de Azevedo Soares, 51 Vila Bela Cintra Varzea Faulista
Fone 11 4595 2933/4606 4155 atendimento@kaprix com br
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B TONT

CONTROLE DE ENTREGA DE EPl.s EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Eu, LUIS ANTONIO FRANCO MORAES, Fungao: MECANICO, de.:aro para todos os efeitos

legais que recebi os equipamentos de protec&o individual (EPI) relacionados abaixo, em perfeitas

condigdes de uso e que estou ciente das obrigacbes descritas na NR 06, baixada pela Portaria MTB

3214/78 subitem 6.7.1, asaber:

« Usar o EPI e uniforme indicado, apenas as finalidades a que se destinam;

* Responsabilizar pela guarda e conservagao,

« Comunicar ao empregador qualquer alteracéo no EPI que o torne parcialmente ou totalmente improprio
para usg;

« Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado;

« Responsabilizar-me pelos danos do EPI, quando usado de modo inadequado ou fora das atividades

a que se destina, bem como pelo seu extravio;

« Devolvé-lo quando da troca por outro ou no meu desligamento da empresa.

Declaro, iaiibém, que:

+ estou ciente das disposices do Art. 462 e § 1° da CLT, e autorizo o desconto salarial proporcional

ao custo de reparac&o do dano que os EPIs aos meus cuidados venham apresentar;

+ estou ciente de que o uso & obrigatdrio, sob pena de ser punido conforme Lei n® 6.514, de 27/12/77,
artigo 158;

+ recebi instrugbes sobre a utilizagéo correta do E.P.| que estou recebendo.

Qtd Descrigao dos EFi'; (idéntico Datade CA. Data dg
a Ordem de Servigo) entrega devolugao
01 Capacete com Julgular 19/01/2021 29792
01 Protetor Auricular tipo plug 19/01/2021 5745
01 Botina de Seguranca 19/01/2021 12554
01 Luva Mista 19/01/2021 26742
01 Oculos de Seguranga 19/01/2021 9722
01 Cinto de Segurancga 19/01/2021 35191
01 Creme protetor para as maos 19/01/2021 11270

Jundiai, 19 de Fevereiro de 2021.

i

LUIS ANTONIO FRANCO MORAES

BETO-MONT JUNDIAI LTDA
TEL.:(11)4521-4578 — CEL.:(11)99900-0878 - E-MAIL:BETO@BETOMONT.COM —
www.betomont.com.br



ORDEM DE SERVIGO BETO — MONT JUNDIAI
NR-01 - 1.7. ALINEA “B"” LTDA
PORTARIA 3214/78 E 33/83. )

04.414.787/0001-99

FUNCIONARIO: LUIZ ANTONIO FRANCO MORAES
Si: +OR DE TRABALHO: MANUTENGAO CARGO: MECANICO

DESCRICAO FUNGAO: PLANEJAM E ORGANIZAM O LOCAL DE TRABALHO PARA
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE AJUSTAGEM MECANICA. REPARAM, REALIZAM
MANUTENCAO E INSTALAM PECAS E EQUIPAMENTOS, SEGUNDO NORMAS DE
QUALIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO. CALIBRAM INSTRUMENTOS DE MEDICAO E
TRACAGEM

Maquinas e Equipamentos:

sALICATE, MARTELO CHAVES DE FENDAS, CHAVE FIXA, CHAVE ALEN

Fisico: RUIDO
Quimico: PRODUTOS QUIMICOS / GRAXA LUBRIFICANTES E OLEOS
Acidentes: CORTE E PERFURACAO / TRABALHO EM ALTURA / ESPAGO CONFINADO

EPI'S - Equipamentos de Protegao Individual:

OCULOS DE SEGURANCA

PROTETOR AURICULAR TIPO PLUGUE

CINTO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA

CAPACETE COM JUGULAR

LUVA DE MISTA

' CADO DE SEGURANCA COM BIQUEIRA DE ACO

CREME PROTETORA PARA AS MAOS

- ATENGAO:

- E compromisso rigoroso de o profissional utilizar adequadamente os EPI's necessarios.

INSTRUGCOES DE SEGURANGCA

1. Executar tarefas de acordo com a fungdo. Em caso de dlvida sobre a tarefa a ser
executada procurar informagoes junto a lideranga.

2. Antes de iniciar uma tarefa, analise e verifique se existe alguma condigdo que apresente
inseguranga elou perigo. Determine as etapas da tarefa e pense em acgbes para executar
um trabalho seguro.

3. Constatando qualquer irregularidade, comunique a lideranga e/ou a manutengao.

4. Conheca os riscos referentes a sua funcdo e previna-se conhecendo o funcionamento e
utilizando os EPI'S.

5. Inicie o seu trabalho somente se estiver utilizando EPI'S fornecidos pela empresa e

necessarios a sua atividade, de acordo com o item EPI'S — Equipamento de Protegdo

Individual. Na auséncia de qualquer tipo de equipamento, procure & lideranga. E

obrigatério o uso dos EPI'S sem excegao.

O ndo uso do EPI podera ocasionar adverténcia tanto verbal como por escrito.

O mal uso do EPI cedido pela empresa podera ocasionar adverténcia por escrito ou até

mesmo ser punide pelo mai uso.

8. Para entrega, devolugéo e troca de EPI, o funcionario devera assinar a FICHA DE EPI junto
a administragdo, a fim de controle e ciéncia de sua responsabilidade.

9. E obrigagdo do funcionario cuidar e zelar da sua integridade e de seus companheiros de
trabalho, na execucgao de suas atividades.

10. O funcionario ndo podera fazer gualquer agdo que possa colocar si mesmo ou seus
companheiros em risco, sendo sujeito a penalidade administrativa.

11.0 funcionario deve pedir ao seu lider quando houver a necessidade de trocar o seu EPI,
tendo a responsabilidade de devolver o seu atual independentemente da situagéo do
mesmo.

12.Funciondrios responsaveis por equipamentoc movel devem ter sua atengdo em tempo
integral mediante suas manobras. Em caso de pessoas a sua volta, o funcionario devera

Rl




ORDEM DE SERVIGO BETO — MONT JUNDIAI
NR-01 - 1.7. ALINEA “B”
PORTARIA 3214/78 E 33/83. LTDA.

04.414.787/0001-99

parar o equipamento, até que saiam da area de risco. Caso a pessoa se recuse a sair, nao
dé continuidade no servigo. Comunique a administracdo e somente apds estar resolvido,
volte as suas atividades.

13.Verifiqgue antes de comegar o trabalho as condigdes de manutencdo da ferramenta/maquina
a ser utilizada.

14.Nunca realizar trabalhos com as maos no raio de acéo das ferramentas.

15.Use a ferramenta ou maquinario adequado para cada tipo de trabalho.

16.0 funcionario em equipamento fixo devera manter a atencdo para sua seguranga e nao
dispensar o EPI, nem permitir que as pessoas fiquem préximas ao seu equipamento em
funcionamento, nem manter produtos por perto para que nao comprometa sua atividade.

17.Caso o funcionario em equipamento fixo, se depare com algum problema que impeca sua
atividade, devera comunicar de imediato o seu lider.

18.A0 terminar o trabalho guarde as ferramentas adequadamente em seus devidos lugares.

19.N3o desative nenhum dispositivo de seguranga de nenhum equipamento.

20.N&o passar em cima de fios elétricos com carrinhos ou qualquer equipamento maével.

21.Nunca execute limpeza em equipamentos e magquinas energizados ou em movimento.

22.0 funcionario devera observar as areas de segurang¢a e sinalizadas para combate a
incéndios. Ndo deve obstruir nenhum desses locais, onde estdo hidrantes e extintores.
J.2sim como ndo devem utilizar estes equipamentos para outros fins.

INSTRUGOES GERAIS - “Atitudes”

O funcionario deve ter total comprometimento com a empresa em tudo que fizer.

Dispor de total empenho para auxiliar no resultado de cada atividade com maior qualidade.
E proibido o uso de celular guando na execugao das operagdes con. produtos.

E obrigatério transparéncia em tudo que se refere a empresa.

E obrigagao de todo funcionario cuidar e zelar das ferramentas e maquinas.

O fumante devera fumar somente no local sinalizado, para uma maior organizagéc e
seguranca.

O3 O 00N

EM CASO DE ACIDENTE

1. Comunique imediatamente qualquer tipo de acidente ou lesdo pessoal (dentro e fora do
trabalho) para sua chefia, ou procure o setor administrativo da empresa que para que
sejam tomadas as providencias cabiveis.

2. Em caso de acidente interno que necessite do atendimento hospitalar a empresa deve
disponibilizar condugo para a remogao do funcionario ao Hospital. Caso seja necessario
deve-se pedir ajuda externa (resgate do corpo de bombeiros ou ambulancia ).

3. A empresa possui uma Brigada de Incéndio preparada para auxiliar nas ocorréncias dentro
22 organizagao. )

DECLARAGCAO:

Concordo com as atribuicdes e responsabilidades descritas neste documento e todas
as implicagdes legais previstas no caso de descumprimento, ou seja, adverténcia, suspensao
ou demissao por justa causa.

Recebi treinamento de seguranga, tomando conhecimento Jos procedimentos de
seguranca e instrugdes de trabalho para esta fungdo aos quais me comprometo a seguir e
cumprir.

Data de Implantagao: 17/11/2020
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RESPO!\KTAVEL PELA EMPRESA LUIZ ANTONIO FRANCO MORAES

"t~ Mont Jundiai Ltda




